
আবািসক বঁি�র জনঁ অঁাকাউ� েখালার ফম� ( অংশ-I)
(িনয়ম ও শত� াবলীর সে� সংযু � থাকেত হেব)
�াহক তথঁপ� ( িসআইএফ  ৈতির/ সংেশাধন )

(জেয়� অঁাকাউে�র ে�ে�, �িত� �াহেকর জনঁ অংশ-1 (িসআইএফ িশট) এবং িনয়শত�াবলী সং�হ করেত হেব)

শাখার নাম শাখার েকাড

তািরখ D D M M Y Y Y Y

D D M M Y Y Y Y

তারকািচ� (*) েদওয়া ঘর�েলা বাধঁতামূ লক। অনু�হ কের �ধু  বড় হােতর অ�ের পূরণ করুন এবং �া�েরর জনঁ কােলা  কািল 
বঁবহার করুন ( �ধু মা� অিফেস বঁবহােরর জনঁ )

�াহক আইিড

অঁাকাউ� ন�র

অঁাকাউে�র ধরন �াভািবক েছাট নাবালক

িসেকওয়াইিস ন�র

কম� িপএফ ন�র

(িসেকওয়াইিস আপেডেটর অনুেরােধর ে�ে� বাধঁতামূ লক)

আেবদেনর ধরন নতু ন আপেডট

বঁাংক/ শাখা েথেক নাম ও েকাড ন�েরর 
রবার �ঁা� লাগােনা হেব

B. েযাগােযােগর িববরণ ( সম� েযাগােযাগ �দ� েমাবাইল ন�র/ইেমল-আইিড-েত পাঠােনা হেব)

1.নাম*:
(আইিড-র �মােণর মেতাই)

F R S T N A M EI IM D L E N A M ED

L S T N A M EA

L S T N A M EAF R S T N A M EI IM D L E N A M ED L S T N A M EA2. িববােহর পূেব� নাম:

3. জ�তািরখ*: 4. িল� * পুরুষ মিহলা তৃতীয় িল�

5. ৈববািহক ি�িত িববািহত অিববািহত িসে�ল

বাবার মােয়র জীবনস�ীর *

িববাহিবি�� আলাদা থােকন িববাহব�ন বঁতীত একে� বসবাস

6. নাম

L S T N A M EAF R S T N A M EI IM D L E N A M ED L S T N A M EA

(পঁান ন�র �দান না করেল বাবার নাম বাধঁতামূ লক)

L S T N A M EAF R S T N A M EI IM D L E N A M ED L S T N A M EA

(মােয়র নাম)

L S T N A M EAF R S T N A M EI IM D L E N A M ED L S T N A M EA

L S T N A M EAF R S T N A M EI IM D L E N A M ED L S T N A M EA

(জীবনস�ীর নাম)

7. িনভ� রশীল বঁি�েদর সংখঁা যিদ হঁঁা হয়: শনা�করণ িচ�:

9. অিভভাবেকর নাম

(নাবালেকর ে�ে�*) অিভভাবেকর সােথ স�ক�

আইএন-ভারতীয়  অনঁানঁ

রাজঁ সরকােরর েক�ীয় সরকােরর সরকাির খােতর উেদঁােগ �িতর�ায় েবসরকাির খােত

বািণজঁ খােত পিরেষবা খােত

অনঁানঁ �-কম�সং�ান

অিভবাসী �ম �কাদার গহনা ��তকারক / েসানার মু�া বঁবসায়ী

আইিন েপশা

েশয়ার এবং �ক ে�াকারপড়ু য়া অনঁানঁ েপশাদার কৃিষকাজ রাজৈনিতক / সমাজকম�

িসএ/ আইিসডি�উএ/ কর/ অথ�ায়ন ইি�িনয়ার/ �পিত/�যু ি�িবদ পরামশ�দানকারী অবসর�া� সাংবািদক

ব�কী েদাকানিশ�পিত

আমদািন / র�ািন �াহক

িচিকৎসা েপশা

গৃিহণী

িহ�ু মুসিলম ি��ান িশখ

সাধারণ

9ম ে�ণী পয�� পাশ 10ম ে�ণী পাশ �াতকরত

েমিডকঁাল �াতক/ �াতেকা�র ইি�িনয়ার �াতক/ �াতেকা�র আইন �াতক/ �াতেকা�র

িসএ/ আইিসডি�উএ/এমিবএ/ িসএফএ

হঁঁা না ( যিদ না হয়, তাহেল অনু�হ কের এফএ�িসএ িববরণ ফম� – পিরিশ� II পূরণ করুন )

(যিদ পঁান জমা না েদওয়া হয়, তাহেল ফম� 60– পিরিশ� I জমা করুন)

রাজৈনিতকভােব �ভাবশালী বঁি�

কি�উটার িডি�/ িডে�ামা/এমিসএ অনঁানঁ েপশাগত িডি�/ িডে�ামা

রাজৈনিতকভােব �ভাবশালী বঁি�র সােথ স�িকঁত েকান�ই নয়

িনর�র

�াতক (েজনােরল ) �াতেকা�র (েজনােরল )

ওিবিস এসিস এস�

I. দৃ� �িতব�ী II. িভ�ভােব স�মনা হঁঁা যিদ হঁঁা হয়,

 অনঁানঁ

হঁঁা না8. িনর�র

10. জাতীয়তা: েদেশর নাম 11. নাগিরক�:

12. েপশার ধরন চাকির

বঁবসা

 অনঁানঁ

X-ে�ণীব� নয়-অনু�হ কের উে�খ করুন

13. �িত�ােনর নাম:

বঁবসার �কৃিত:

পদবী/েপশা:

14. বািষঁক আয় টাকা

16. ধম�:

17. িবভাগ:

18. �িতব�ী বঁি�

21. েকবলমা� ভারেত কর আবাসন েদশ এবং ভারেতর বাইের অনঁ েকােনা েদশ বা অ�েল নয়*

22. পঁান*

েমাবাইল ন�র ইেমল 
আইিড

এস�িড েটিলেফান ( অিফস ):

েটিলেফান ( আবাসন ):

20. �েযাজঁ বাে� �ক িদন*:

19. িশ�াগত েযাগঁতা:

15. িনট মূ লঁ (আনুমািনক মূ লঁ) টাকা

(রাজৈনিতকভােব �ভাবশালী বঁি� বলেত েসইসব বঁি�েক েবাঝােনা হয় যারা িবেদিশ রাে� রা��ধান/ সরকার�ধান, েজঁ� রাজনীিতিবদ/উ�পদ� সরকাির কম�কত�া/িবচার িবভাগীয় কম�কত�া/ সামিরক কম�কত�া, রা�ায়� 
�িত�ােনর েজঁ� িনব�াহী, �রু�পূ ণ� রাজৈনিতক দেলর কম�কত�া �মুখ িহসােব উে�খেযাগঁ সরকাির দািয়� পালন কেরেছন বা করেছন।)

1

A. বঁি�গত িববরণ



ডকু েম� ন�র / শনা�করণ ন�র *

�দানকারী কতৃ�প�:

ইসুঁ করার তািরখ:* D D M M Y Y Y Y

তািরখ D D M M Y Y Y Y

D D M M Y Y Y Y

তািরখ D D M M Y Y Y Y

D D M M Y Y Y Y

C. আইিড/�কানার �মাণপ� (অনু�হ কের উপযু � বাে� �ক িদন (েযেকােনা এক� পিরচয়পে�র ধরন) এবং িবশদ িববরণ িদন)*

A-পাসেপাট� B-েভাটার পিরচয়প� C-�াইিভং লাইেস�

E-এনআরইিজএ জব কাড� F-জাতীয় জনসংখঁা েরিজ�ার কতৃ�ক �দ� নাম ও �কানার িববরণযু � িচ�

D-আধার ন�র থাকার �মাণ (যাচাইকরণ) E-েকওয়াইিস অফলাইন

িনর�র দৃ�শি�হীন কম� েবিশ মাঝাির

িসআইএফ েখালার অনুমিত েদওয়া হেয়েছ

কম

IV. ে�শেহা� িলিমট

VII. আমানতকারী

সরকারী নাম:

তািরখ �া�রএসএস নং

 িপএফ নং পদ

এক বা দু � শনা�করণ িচে�র িববরণ, যিদ থােক, েযমন িতল বা দাগ ( িনর�র আেবদনকারীর জনঁ বাধঁতামূ লক )। 
বঁি�গতভােব যাচাই করা হেয়েছ এবং আেবদনকারীর �া�র / এল�আই যাচাই করা হেয়েছ।

ঝু ঁ িকর ে�ণী *:

VI. �াহেকর িবভাগV. িবআইএস অগ�ানাইেজশন েকাড

2

েছাট অঁাকাউ�: �ধু মা� �-�তঁিয়ত ছিব

েময়াদ েশষ হওয়ার তািরখ ( যিদ �েযাজঁ হয় ):*

D. �কানার িববরণ

আবািসক / বঁবসািয়ক আবািসক বঁবসািয়ক িনবি�ত অিফস অিনিদঁ�

েজলা *

িপন * েদেশর নাম *

�কানার ধরন *

�কানা

শহর/�াম *

রাজঁ *

বত� মান �ায়ী িবেদেশ

েজলা *

িপন * েদেশর নাম *

�কানা

শহর/�াম *

রাজঁ *

নিথ ন�র

�ান

E. �কানার িববরণ

আবািসক / বঁবসািয়ক আবািসক বঁবসািয়ক িনবি�ত অিফস অিনিদঁ��কানার ধরন *

িচ�প� পাওয়ার �কানা �ানীয় বত� মান / �ায়ী �কানার অনুরূপ

H. অিফেস বঁবহােরর জনঁ �া� নিথপ� �-�তঁিয়ত সতঁািয়ত কিপ েনাটাির

F. যিদ অিফিসয়ালভােব ৈবধ নিথ (ওিভিড)-েত বত� মান �কানা না থােক, তেব অনু�হ কের িনেচর েযেকানও এক� নিথ �দান করুন।

G. েঘাষণা ও অ�ীকার ও �-�তঁয়ন

ইউ�িল� িবল

হঁঁা নাবঁাংেক বােয়ােম�ক / ও�িপ িভি�ক �মাণীকরেণর মাধঁেম। (িডিব� সুিবধা �হেণর জনঁ ই-েকওয়াইিস �মাণীকরণ ও আধার িসিডং বাধঁতামূ লক)

িনেয়াগকত�া কতৃ�ক জাির করা/ রাজঁ বা েক�ীয় সরকােরর িবভাগ, সংিবিধব� বা িনয়�ক সং�া, সরকাির সং�া, িনধ�ািরত বািণিজঁক বঁাংক, আিথঁক �িত�ান এবং তািলকাভু � েকা�ািন কতৃ�ক 
জাির করা আবাসন বরাে�র িচ�। একইভােব, এই ধরেনর িনেয়াগকত�ােদর সােথ সরকারী আবাসন বরাে�র জনঁ িলজ ও লাইেস� চু ি�।

�-েঘাষণা ( যিদ আধার ে��ায় শনা�করেণর জনঁ �দান করা হয় এবং বত�মান �কানা েক�ীয় পিরচয় তথঁ ভা�াের উপল� �কানার েথেক িভ� হয়। ইউআইিডএআই �ারা �দ� ই-েকওয়াইিস 
মাণীকরণ সুিবধা বঁবহার কের আধার ন�েরর �মাণীকরণ বাধঁতামূ লক।)

িপিপও/এফিপিপও স�ি� বা িমউিনিসপঁাল কেরর রিসদ

1. আিম আমােকেদওয়া অঁাকাউ� েখালার িনয়ম ও শত�াবলীর কিপ পেড়িছ। িনয়ম ও শত�াবলী�িল আমােক/ আমােদর বঁাখঁা করা হেয়েছ এবং েবাঝার পের, আমরা তা �হণ করিছ। আিমও একই কথা েমেন িনই।
2. আিম এই মাধঁেম েঘাষণা করিছ েয, আিম ইউআইিডএআই কতৃ�ক ইসুঁকৃত আধার কাড�  ে��ায় শনা�করণ এবং/ অথবা �কানার �মাণ িহেসেব িপএমএলএ, 2002 এর আওতায় েকওয়াইিস-র িনয়মাবলীর স�িতেত 

জমা িদেয়িছ
3. আিম এই মেম� স�ত হি� েয, বঁাংক এ� ইউআইিডএআই এর কাছ েথেক যাচাই করেত পাের এবং ইউআইিডএআই-েক ��ভােব পিরচয় ও �কানা �কােশর অনুমিত �দান করিছ

I. অঁাকাউ� েখালার �ি�য়ার অংশ িহেসেব �া� �-�তঁয়ন ও নিথপ� যাচাই করা হেয়েছ এবং স�ক িহসােব পাওয়া েগেছ।

II. �াহক কতৃ�ক �া�িরত িনয়ম ও শত�াবলীর কিপ �া� হেয়েছ বেল �তঁিয়ত করা হেয়েছ

III. �তঁয়ন করা যাে� েয অঁাকাউ� পিরচালনার �ভাব ও শত�াবলী আমানতকারীেক বঁাখঁা করা হেয়েছ ( �ধু মা� িনর�র আেবদনকারীর ে�ে� )

ছিব * অনু�হ কের 
েপ� করুন

সা�িতক পাসেপাট� সাইজ 
(�ঁাপল করেবন না)

আেবদনকারীর �া�র/ অ�ুিলর ছাপ অনু�হ কের 
�ধু মা� কােলা কািল িদেয় �া�র করুন
“িপতামাতা/অিভভাবক �ারা পিরচািলত নাবালক 
অঁাকাউে�র ে�ে�, আেবদনপে� / অিভভাবেকর 
�া�র আবশঁক।”



A. অঁাকাউে�র ধরন

একক বঁি�র জনঁ অঁাকাউ� েখালার ফম� ( অংশ-II)
(েসিভংস বঁাংক,কাের� অঁাকাউ� এবং টাম� িডেপািজট)

তারকািচ� (*) েদওয়া ঘর�েলা বাধঁতামূ লক। অনু�হ কের �ধু  বড় হােতর অ�ের পূরণ করুন এবং �া�েরর জনঁ কােলা কািল বঁবহার করুন

(�ধু মা� অিফেস বঁবহােরর জনঁ)

�থম আেবদনকারীর �াহক আইিড

ি�তীয় আেবদনকারীর �াহক আইিড

অঁাকাউ� ন�র

আিম/ আমরা আপনার শাখা/ বঁাংেক িন�িলিখত িহসােব আমার/ আমােদর িডেপািজট অঁাকাউ� েখালার অনুেরাধ করিছ: (�াসি�ক অঁাকাউে�র ধরেন �ক () িদন)

েসিভংস বঁাংক অঁাকাউ� িবএসিবিডএ িবএসিবিডএ �ল অঁাকাউ� কাের� অঁাকাউ� (একক বঁি�র ে�ে� ) িফ�ড িডেপািজট/ে�ি�/ আরিড কঁাপস েগইন (এসিব )

B. কােজর ধরন

িনেজ েয েকউ অথবা জীিবত বঁি� �থমজন অথবা জীিবত বঁি� েয েকউ একজন অথবা জীিবত বঁি� েযৗথভােব পিরচািলত অনঁানঁ ______________

C. �েয়াজনীয় পিরেষবা

D. িফ�ড িডেপািজট: িন�িলিখত ে�াডা�/ সুিবধার জনঁ, অনু�হ কের িবক�/িববরণ �দান করুন:

E. ে�ি� / অেটা সুইপ

1. এ�এম-তথা-েডিবট কাড�

হঁঁা না

হঁঁা না

তািরখ D D M M Y Y Y Y

বঁাংক/ শাখা েথেক নাম ও েকাড ন�েরর 
রবার �ঁা� লাগােনা হেব

ইসুঁ বঁাংকােরর েচক/খসড়াআমার বঁাংক অঁাকাউ� ন�ের জমা িদেয়

টাম� িডেপািজট টাম� িডেপািজট (পুনিবঁিনেয়াগ ) কর বঁাচােনার ি�ম কঁািপটাল েগইন ( �িডআর )

টাম� িডেপািজট টাম� িডেপািজট (পুনঃিবিনেয়াগ ) আমানেতর েময়াদ ......................................... বছর(�িল ) ................................................ মাস(�িল )

উপেরর টাম� িডেপািজট অঁাকাউে�র জনঁ, অনু�হ কের �েযাজঁ �িডএস েকেট িনন। 

জেয়� অঁাকাউে�র ে�ে�, আয়কর িবধান �ধু মা� �াথিমক / �থম অঁাকাউ�ধারীর ে�ে� �েযাজঁ হেব।

(এসিব/িসএ অঁাকাউ� ন�র)

�ায়ী িনেদ� শনা ( যিদ থােক ) েডিবট অঁাকাউ� ন�র

েময়াদ উ�ীণ� হেল, পিরেশাধেযাগঁ অথ� িন�িলিখত অঁাকাউ� ন�ের ে�িডট করা হেব

েশেষ েয� েঢাকােনা হেয়েছ েস� �থেম েবর হেব

আমানেতর ধরন

F.

ে�ি� ভাঙার জনঁ িরভাস� সুইপ সুিবধার অধীেন, ে�ি�েক ভাঙেত হেব:*

(*যিদ আেবদনকারী েকানও িবক� িনব�াচন না কেরন, তাহেল িডফ� িহেসেব েশষ েঢাকােনা� �থেম েবর করার িনয়ম �েযাজঁ হেব।)

3

1ম আেবদনকারী

2য় আেবদনকারী

কােড�  েয নাম� থাকেব কােড� র ধরন

1ম আেবদনকারী

a) রূেপ

2য় আেবদনকারী

b) িভসা

c) মা�ার

a) রূেপ

b) িভসা

c) মা�ার

আ�জ� ািতক ই-কমাস� বঁবসায়ীেদর সােথ েলনেদেন অিতির� �মাণীকরণ বাধঁতামূ লক নয়। কাড� � আ�জ� ািতক েলনেদন িনি�য় ি�িত সহ সরবরাহ করা হেব 
যা �েয়াজন অনুসাের উপল� চঁােনেলর মাধঁেম স�ম করা েযেত পাের। িপন ছাড়াই সমেয় সমেয় বঁাংক কতৃ�ক িনধ�ািরত সীমা পয�� েযাগােযাগহীন েলনেদেনর 
জনঁ কাড�  বঁবহার করা েযেত পাের

2. েচক বু ক

3. ই�ারেনট বঁাংিকং আবশঁক:

(�ধু মা� ের�লার এসিব/কাের� অঁাকাউে�র জনঁ) 
(ের�লার িবএসিবিড/�ল অঁাকাউে�র জনঁ উপল� নয়)

েলনেদেনর অিধকার �েয়াজন 

(2 েথেক 6 পয�� পিরেষবার জনঁ েমাবাইল ন�র বাধঁতামূ লক)
হঁঁা না

4. িনবি�ত েমাবাইল ন�ের 
      এসএমএস সতক� তা

হঁঁা না

5. েফান বঁাংিকং পিরেষবা: হঁঁা না

6. েমাবাইল বঁাংিকং: হঁঁা না

7. পাসবু ক �েয়াজন:
    (েসিভংস বঁাংক অঁাকাউ�)

হঁঁা না

8. ই-ে�টেম� ( মািসক িবরিতেত)।
     কাগেজর কিপর পিরবেত�:

�েয়াজন �েয়াজন নয়

হঁঁা না

হঁঁা না

1ম আেবদনকারী

2য় আেবদনকারী

বছর(�িল ) মাস(�িল ) িদনসময়কাল:

ইসুঁ বঁাংকােরর েচক/খসড়া বছর(�িল ) মাস(�িল ) িদনএই সমেয়র জনঁ এস�িডআর ইসুঁ করুন

মািসক / মূ ল মািসক িকি�: টাকা টাকা ( কথায় ) ......................................................................... বছর: মাস(�িল )সময়কাল:

মািসক ৈ�মািসক অধ�বািষঁক বািষঁকটাম� িডেপািজেটর ে�ে�, �েদয় সুদ *

মূ লধন ও েপবঁাক সুদ �য়ংি�য়ভােব িরিনউ করুন * মূ লধন ও সুদ �য়ংি�য়ভােব িরিনউ করুন * মূ লধন এবং সুদ পিরেশাধ করুনেময়াদ উ�ীণ� হওয়া সং�া� িনেদ� শনা@

পিরমাণ : টাকা
টাকা ( কথায় ) ..................................................................................................................

(�ধু মা� এককভােব পিরচািলত অঁাকাউ� এবং েয েকউ অথবা জীিবত বঁি� ধরন �ারা পিরচািলত জেয়� অঁাকাউে�র জনঁ উপল�। 
(�থমজন অথবা জীিবত বঁি� ধরন িহেসেব পিরচািলত অঁাকাউে�র ে�ে�  আইএনিব সুিবধা �ধু মা� 1ম আেবদনকারীর জনঁ উপল�)

*(পুনন�বীকরেণর তািরেখ �চিলত সুেদর হাের একই েময়ােদর জনঁ �য়ংি�য় পুনন�বীকরণ করা হেব।) 
েপেম� সং�া� িনেদ� শনা (েময়াদপূিতঁর পিরমাণ / অবিশ� পিরমাণ ):

আিম/ আমরা এই মেম� স�িত �দান করিছ েয েসিভংস বঁাংক ও কাের� অঁাকাউে�র ে�ে� �েযাজঁ �াভািবক সািভঁস চাজ�  আমার/ আমােদর অঁাকাউ� েথেক েডিবট করা েযেত পাের।
আিম/ আমরা এই মেম� স�িত �দান করিছ েয িনয়ম ও শত�াবলীর অধীেন ে�ি�/ অেটা সুইপ ৈতির করার উে�েশঁ আমার/ আমােদর েসিভংস বঁাংক/ কাের� অঁাকাউ� েথেক �েয়াজনীয় অথ� েডিবট করা েযেত পাের।

আমানতকারীর(েদর ) নাম। িনর�র আমানতকারীর 
ে�ে� কঁাশ অিফসার কতৃ�ক অনুেমািদত 

আমানেতর পিরমাণ এবং সময়কাল

কঁাশ অিফসােরর 
নােমর �থম অ�র

েরকািরং িডেপািজট ে�ি� িডেপািজট

েসিভংস বঁাংক / কাের� অঁাকাউ� ন�র িলংক করা হেয়েছ 



G. মেনানয়ন (�েয়াজেন, ফম� িডএ-1 পূরণ করুন)

আিম/ আমরা চাই মেনানীত বঁি�র নাম পাসবু েক ছাপা েহাক

অঁাকাউ� ন�র:িডেপািজেটর িববরণ
আমানেতর ধরন:
মেনানীত বঁি�র িববরণ

H. েঘাষণা সহ অ�ীকার সহ �-�তঁয়ন

অিফেস বঁবহােরর জনঁ/�তঁয়েনর জনঁ

আিম/ আমরা এই অঁাকাউে� েকানও বঁি�েক মেনানীত করেত চাই না
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েলনেদেনর অিধকার �দান করার তািরখ

মেনানয়েনর িব�ািরত িববরণ:

বঁাংক িডেপািজেটর ে�ে� 1949 সােলর বঁাংিকং ের�েলশন আইেনর ধারা 45ZA এবং 1985 সােলর িবিধ অনুযায়ী মেনানয়ন।

আিম/ আমরা ............................................................................................... িন�িলিখত বঁি�েক মেনানীত কির, যােক আমার/ অ�বয়সীর মৃতু ঁ হেল, এই িডেপািজেটর পিরমাণ, যার িববরণ িনেচ উে�খ করা হেয়েছ , তা ইউিনয়ন 

বঁাংক অফ ইি�য়া েফরত িদেত পাের। ................................................................................................................................. ( শাখা/ অিফেসর নাম ও �কানা েযখােন িডেপািজট� রাখা হেয়েছ।)

েযেহতু  মেনানীত বঁি� এই তািরেখ অ�বয়সী, তাই আিম �/�মিত/ কু মারী  ........................................................................................................................................................... বয়স .................................  .......................................... বছর

�কানা.... . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

............................................................................................................., যােত মেনানীত বঁি�র অ�বয়সকােল যিদ আমার/অ�বয়সীর মৃতু ঁ ঘেট, তাহেল িতিন মেনানীত বঁি�র প� েথেক িডেপািজেটর পিরমাণ �হণ করেত পােরন 

(বঁি� ছাড়া অনঁ কাউেক মেনানয়ন অৈবধ)

1. আিম/ আমরা আমার/ আমােদর কােছ �দ� অঁাকাউ� েখালার ফেম�র িনয়ম ও শত�াবলীর অনুিলিপ পেড়িছ। িনয়ম ও শত�াবলী আমােক/ আমােদর বঁাখঁা করা হেয়েছ এবং আিম/ আমরা তা বু েঝ �হণ করিছ।

2. (অ�বয়সী অঁাকাউে�র ে�ে�)            
আিম এই মেম� েঘাষণা করিছ েয, অ�বয়সী, েয আমার ................................................... , তার জ�তািরখ ................................................. এবং আিম তার �কৃত ও আইনী অিভভাবক/এমন অিভভাবক, যােক  ........................................ 
তািরেখর আদালেতর আেদশ অনুযায়ী িনযু � করা হেয়েছ ( অনুিলিপ সংযু � ) আিম উি�িখত অ�বয়সীেক উপের উি�িখত অঁাকাউে� তার ৈবধ বয়স অজ� ন না করা পয�� সকল ভিবষঁত েলনেদেন �িতিনিধ� করব। 
আিম বঁাংকেক �িতপূরণ িদি� উি�িখত অ�বয়সীর েয েকােনা দািবর িবরুে�, যা আিম তার অঁাকাউ� েথেক উে�ালন/েলনেদন কেরিছ )।

3.  (টাম� িডেপািজট অঁাকাউে�র ে�ে� �েযাজঁ – (�েয়াজন না হেল বাদ িদন)         
আিম/ আমরা অ�ীকার করিছ েয, টাম� িডেপািজেট যিদ অপাের�ং িনেদ� শনা "েয েকউ অথবা জীিবত বঁি� ", অথবা "�থমজন অথবা জীিবত বঁি� " থােক এবং আেবদন-তথা-িডেপািজট ি�েপ থাকা অঁাকাউ� েখালা 
সং�া� িনেদ� শনার সােথ স�িতপূ ণ� হয়, তেব আমানতকারীেদর েকউ মারা েগেল বা �েয়াজেন �া�ন আমানতকারীর মৃতু ঁর ে�ে�, মৃত আমানতকারীর আইনগত উ�রািধকারীেদর স�িত না িনেয়ই আেবদেনর সােথ 
মৃত আমানতকারীর মৃতু ঁ সনদপ� জমা িদেয় জীিবত বঁি�েক অকাল সমাি�/ অথ��দােনর অনুমিত েদওয়া হেব।

4. আিম/ আমরা এখােন েঘাষণা করিছ েয, আিম অনঁ েকােনা বঁাংেক েবিসক েসিভংস বঁাংক িডেপািজট অঁাকাউ� ( িবএসিবিডএ) রািখ না ( িবএসিবিড অঁাকাউে�র ে�ে� �েযাজঁ )

ফম� িডএ-1 ( মেনানয়ন ফম�)

িনব�ন ন�র

নাম:

মেনানীত বঁি�র েমাবাইল ন�র

আমানতকারীর সােথ স�ক�  ...................................................................................          বয়স .......................... ................................. বছর মেনানীত বঁি�র জ� তািরখ ( নাবালেকর ে�ে� ) D D M M Y Y Y Y

�ান: .........................................তািরখ D D M M Y Y Y Y

�ান: ..................................................................................

(�ধু মা� অিফেস বঁবহােরর জনঁ)

অঁাকাউ� েখালা
অঁাকাউ�

িকউ ন�র আদঁ�র

i)   ই�ারেনট বঁাংিকং ( আইএনিব) িকট ন�র:

ii)    আইএনিব েদখার 
         অিধকার
iii)   এ�এম কােড� র েডটা ে�রেণর তািরখ:

iv)   মেনানয়ন �িমক নং:

v)   ে�শেহা� (েকওয়াইিস) সীমা:

vi)   েফান বঁাংিকং

(অনুেমািদত �া�রকারী)

তািরখ D D M M Y Y Y Y

তািরখ D D M M Y Y Y Y

(আেবদনকারীর �া�র/ আেবদনকারীর বৃ�া�ুিলর ছাপ)
অ�বয়সী অঁাকাউে�র ে�ে�, িপতামাতা/ অিভভাবক �ারা পিরচািলত হেব, 

িপতামাতা/ অিভভাবক কতৃ�ক �া�িরত হেত হেব

(আেবদনকারীর �া�র/ আেবদনকারীর বৃ�া�ুিলর ছাপ)
অ�বয়সী অঁাকাউে�র ে�ে�, িপতামাতা/ অিভভাবক �ারা পিরচািলত হেব, 

িপতামাতা/ অিভভাবক কতৃ�ক �া�িরত হেত হেব

(আেবদনকারীর �া�র/ আেবদনকারীর বৃ�া�ুিলর ছাপ)
অ�বয়সী অঁাকাউে�র ে�ে�, িপতামাতা/ অিভভাবক �ারা পিরচািলত হেব, 

িপতামাতা/ অিভভাবক কতৃ�ক �া�িরত হেত হেব

(আেবদনকারীর �া�র/ আেবদনকারীর বৃ�া�ুিলর ছাপ)
অ�বয়সী অঁাকাউে�র ে�ে�, িপতামাতা/ অিভভাবক �ারা পিরচািলত হেব, 

িপতামাতা/ অিভভাবক কতৃ�ক �া�িরত হেত হেব

(সা�ীর �েয়াজন হয় �ধু মা� আেবদনকারী িনর�র হেল এবং বৃ�া�ুে�র ছাপ েদওয়ার ে�ে�)

�থম সা�ীর �া�র

নাম: .................................................................................................................................  �া�র: ........................................

�কানা: ..................................................................................................................................................................................

ি�তীয় সা�ীর �া�র

নাম: .................................................................................................................................  �া�র: ........................................

�কানা: ..................................................................................................................................................................................

(আেবদনকারীর �া�র/ আেবদনকারীর বৃ�া�ুিলর ছাপ)
অ�বয়সী অঁাকাউে�র ে�ে�, িপতামাতা/ অিভভাবক �ারা পিরচািলত হেব, 

িপতামাতা/ অিভভাবক কতৃ�ক �া�িরত হেত হেব

(আেবদনকারীর �া�র/ আেবদনকারীর বৃ�া�ুিলর ছাপ)
অ�বয়সী অঁাকাউে�র ে�ে�, িপতামাতা/ অিভভাবক �ারা পিরচািলত হেব, 

িপতামাতা/ অিভভাবক কতৃ�ক �া�িরত হেত হেব

আদঁ�র

আদঁ�র

আদঁ�র

আদঁ�র

আদঁ�র

আদঁ�র

িসআইএফ িলি�ং

বঁি�গতকৃত েচক

আরআইএনিব

এমিবএস

এসএমএস সতক� তা

েপা�ং অপসারণ

�ঁান করা হে�



িডেপািজট অঁাকাউ� েখালার িনয়ম ও শত� াবলী
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আমরা আপনার প� েথেক করা মেনানয়েনর �াি� �ীকার করিছ , যঁার পে� মেনানয়ন করা হেয়েছ িতিন হেলন :    তািরখ:

মেনানীত বঁি�র নাম .............................................................................................................................................................. বয়স: ..................................... বছর: ....................................  আপনার িব��

আপনার অঁাকাউ� ন�েরর ে�ে�

িনব�ন ন�র

সীলেমাহর সহ বঁাংেকর কম�কত� ার �া�র

(আেবদনকারীর �া�র/ আেবদনকারীর বৃ�া�ুিলর ছাপ)
অ�বয়সী অঁাকাউে�র ে�ে�, িপতামাতা/ অিভভাবক �ারা পিরচািলত হেব, 

িপতামাতা/ অিভভাবক কতৃ�ক �া�িরত হেত হেব

(আেবদনকারীর �া�র/ আেবদনকারীর বৃ�া�ুিলর ছাপ)
অ�বয়সী অঁাকাউে�র ে�ে�, িপতামাতা/ অিভভাবক �ারা পিরচািলত হেব, 

িপতামাতা/ অিভভাবক কতৃ�ক �া�িরত হেত হেব

1. আিম দৃঢ়ভােব েঘাষণা করিছ েয, আিম " বঁাংক "-এর িনয়ম ও �িবধান এবং বঁাংক কতৃ�ক �দ� িবিভ� পিরেষবা, যােত েডিবট কাড� / ই�ারেনট বঁাংিকং/এসএমএস বঁাংিকং/েটিল-বঁাংিকং/েমাবাইল 
বঁাংিকং/ ভাচু � য়াল বঁাংিকং এবং অনঁানঁ সুিবধাসমূ হ অ�ভু � �, িক� েকবল এেতই সীিমত নয়, েস�িল স�েক�  পেড়িছ ও বু েঝিছ। আিম স�ত েয, বঁাংক/ িনয়�ক/ সরকার কতৃ�ক িনিদঁ� সময় অ�র সাকু � লার, িব�ি�, 
েনা�শ েবাড� /ওেয়বসাইট/ সংবাদপ� �কাশ ইতঁািদর মাধঁেম �কািশত সংেশািধত/পিরবিতঁত িনয়মাবলী েমেন চলব। আিম এই সংেশাধন/পিরবত�েনর িবষেয় বঁি�গত েনা�শ পাওয়ার অিধকার, যিদ থােক, তা 
তঁাগ করিছ। আিম স�ত েয, আমার ইউজার আইিড এবং পাসওয়াড� / িপন/ও�িপ বঁবহার কের ই�ারেনট, েমাবাইল, দঁ-েবি�ং বা ভাচু � য়াল বঁাংিকংেয়র মাধঁেম আমার অঁাকাউে�(�িলেত ) স�ািদত 
েলনেদন ও অনুেরাধ আমার জনঁ আইনত বাধঁতামূ লক হেব এবং এই ধরেণর ে�ে� �মাণীকরণ ে�েডনিশয়াল এবং অনঁানঁ তথঁ / িববরণ / ও�িপ / িপন ইতঁািদর িব��তা এবং েগাপনীয়তা বজায় রাখার জনঁ 
আিম দায়ী। আিম স�ত েয বঁাংেকর আমার অঁাকাউ� েথেক েযেকােনা পিরেষবা চাজ� , খরচ বা অনঁানঁ বেকয়া টাকা েকেট েনওয়ার সম� অিধকার রেয়েছ যা বঁাংক আমার কাছ েথেক আদায় করার 
অিধকারী/ আদায় করেত দায়ব�। আমােক েকানও েনা�শ ছাড়াই আমার অঁাকাউ� ব�/ বািতল করেত আিম বঁাংকেক অনুেমাদন িদি� এবং স�ত হি� (�াভািবক পিরি�িতেত, বঁাংক বে�র কারণ উে�খ কের 
30 িদেনর েনা�শ না িদেয় অঁাকাউ� ব� করেব না)। আিম এখােন অ�ীকার করিছ েয, আমার েযাগােযাগ �কানা বা বাস�ান পিরবত�েনর িবষেয় বঁাংকেক অবিহত করব।

2. আধােরর তেথঁর িভি�েত েখালা অঁাকাউে�র ে�ে�, আিম এত�ারা েঘাষণা করিছ েয আিম িপএমএলএ 2002 এর অধীেন েকওয়াইিস িনয়ম েমেন চলার জনঁ শনা�করণ এবং/ অথবা �কানার �মােণর জনঁ 
ইউআইিডএআই কতৃ�ক �দ� আধার কাড�  ে��ায় জমা িদেয়িছ এবং আিম এত�ারা স�িত িদি� েয বঁাংক ইউআইিডএআই-এর কাছ েথেক এ� যাচাই করেত পাের এবং ইউআইিডএআই-েক ��ভােব বঁাংকেক 
বােয়ােম�ক �মাণীকরেণর মাধঁেম পিরচয় এবং �কানা �কাশ করার জনঁ অনুেমাদন িদেত পাের। আিম এই অঁাকাউ�� এনিপিসআই মঁাপােরর সােথ সংযু� করেত চাই যােত আিম এই অঁাকাউে� ভারত সরকােরর 
(িজওআই) কাছ েথেক িডের� েবিনিফট �া�ফার (িডিব�) ভতু � িক েপেত পাির। আিম বু ঝেত পারিছ েয যিদ আমার একািধক েবিনিফট �া�ফার বেকয়া থােক, তাহেল আিম এই অঁাকাউে� সম� েবিনিফট �া�ফার পাব।

3. আিম িনি�ত করিছ এবং েঘাষণা করিছ েয আমােক েকােনা �েযাজঁ আইনগত/ িনয়�ক/ চু ি�িভি�ক বা অনঁ েকােনা িবধান �ারা অঁাকাউ� েখালা এবং/ অথবা বজায় রাখা বা বঁাংেকর সােথ অনঁ েকােনাভােব 
েলনেদন করেত বাধা/ িনেষধ/ সীমাব� েদওয়া হয়িন।

4. আিম স�ত হি� েয আমার বঁি�গত েকওয়াইিস িববরণ েক�ীয় েকওয়াইিস েরিজ� বা অনঁ েকানও উপযু� কতৃ�পে�র সােথ ভাগ করা েযেত পাের। আিম এত�ারা বঁাংক / েক�ীয় েকওয়াইিস েরিজ� / িজওআই 
/ আরিবআই বা অনঁ েকানও কতৃ�পে�র কাছ েথেক আমার িনবি�ত েমাবাইল ন�র / ই-েমল অঁাে�েস এসএমএস / ই-েমেলর মাধঁেম তথঁ েপেত স�িত িদি�। আিম এছাড়াও স�ত হি� েয এই ধরেনর েকানও 
এসএমএস/ ই-েমল না পাওয়ার ফেল বঁাংক েকানও ধরেণর �িত বা �িতর জনঁ দায়ী থাকেব না।

5. আিম এত�ারা �তঁয়ন করিছ েয, আিম আয়কর আইন, 1961 এর ধারা 285BA এর অধীেন �েযাজঁ িনয়ম অনুসাের আমার অব�া েঘাষণা কেরিছ , যা েস�াল েবাড�  অফ ডাইের� টঁাে�স ( িসিবিড� ) কতৃ�ক 7 আগ� 
2015 তািরেখর েনা�িফেকশন নং S 0 2155 (E)  এবং 28 আগ� 2015 তািরেখর আরিবআই সাকু � লার েরফাের� নং িডিব�আর এএমএলিবিস নং 36/14.01.001/2015-16 এর মাধঁেম িব�ি� অনুসাের জানােনা হেয়েছ, 
যার মেধঁ পরবত� েযেকােনা পিরবত�ন/ সংেশাধন অ�ভু � � রেয়েছ।

6. আিম বু ঝেত পারিছ , �ীকার করিছ এবং অনুেমাদন িদি� েয আয়কর আইেনর িবধান, এর অধীেন �ণীত িবিধ এবং সরকার/ আরিবআই কতৃ�ক জাির করা িনেদ� িশকা অনুসাের, আবািসক অব�া এবং/ অথবা এেত 
িনধ�ািরত অনঁানঁ মানদে�র উপর িনভ� র কের, ৈবেদিশক অঁাকাউ� কর স�িত আইন (এফএ�িসএ) এবং সাধারণ িরেপা�ং মান ( িসআরএস ) এবং/ অথবা অনঁ েকানও অনুরূপ বঁব�া স�িকঁত আ�ঃসরকাির 
চু ি� ( আইিজএ) অনুসাের বাধঁবাধকতা�িল েমেন চলার জনঁ বঁাংকেক িনধ�ািরত ফম�ঁ াট অনুসাের আমার অঁাকাউ� (�িল ) স�িকঁত িববরণ েস�াল েবাড�  অফ ডাইের� টঁাে�স ( িসিবিড� ) বা অনঁানঁ সরকাির 
সং�া�িলেক িরেপাট� করেত হেত পাের।

7. আিম �তঁয়ন এবং েঘাষণা করিছ েয েলান অঁাকাউ� েখালার এবং অনঁানঁ পিরেষবা �হেণর জনঁ আমার �ারা �দ� তথঁ, এখােন অথবা ওেয়বসাইট/ আমার জনঁ �েযাজঁ ইেলক�িনকভােব, আমার 
�া�িরত/�মািণত এবং েলান অঁাকাউ� েখালার এবং অনঁানঁ পিরেষবা �হেণর জনঁ আমার �ারা �দ� ডকু েম�াির �মাণ, আমার সেব�া�ম �ান এবং িব�াস অনুসাের, সতঁ, স�ক ও স�ূণ� এবং আিম এমন েকানও 
�রু�পূ ণ� তথঁ েগাপন কিরিন যা আমার অঁাকাউ��িলর মূ লঁায়ন/ে�িণিবনঁাসেক মািকঁন িরেপােট�বল অঁাকাউ� বা অনঁানঁ িরেপােট�বল অঁাকাউ� বা অনঁ েকানওভােব �ভািবত করেত পাের। যিদ আমার �ারা 
�দান করা েকােনা তথঁ বা িববরণ িমথঁা, ভু ল, িব�াি�কর বা �া� উপ�াপনকারী পাওয়া যায়। আিম জািন েয এর জনঁ আমােক দায়ী করা হেত পাের।

8. আিম এখােন �দ� তেথঁ/ অথবা অনঁথায়, আমার �ারা �দ� নিথিভি�ক �মােণ, অথবা যিদ েকানও সা�িফেকশন ভু ল হেয় যায় বা পিরবত�েনর স�ুখীন হয়, তাহেল তাৎ�িণকভােব েঘাষণা এবং �কাশ করার দািয়� 
�হণ করিছ এবং েকানও অব�ােতই পিরবত�েনর তািরখ েথেক 30 িদেনর েবিশ িবল� করব না। আিম আরও অ�ীকার করিছ েয, �েয়াজেন, নতু ন এবং ৈবধ �-�তঁয়নপ� এবং ডকু েম�াির �মাণ সরবরাহ করার 
পাশাপািশ, এখােন �দ� সম� েঘাষণা এবং অ�ীকারপ� আমার �ারা �দ� সম� পিরবিতঁত/ সংেশািধত নিথ/ তেথঁর ে�ে�ও �েযাজঁ হেব, যিদ না উপের বিণঁত সংেশািধত �-�তঁয়নপ� বঁাংকেক �দান করা হয়।

9. আিম আরও স�ত হি� েয, বত�মােন বা ভিবষঁেত আমার জানা েকানও �রু�পূণ� তথঁ/ িবষয় �কাশ করেত বঁথ� হেল অথবা িনধ�ািরত সমেয়র মেধঁ নিথ/ তথঁ/ অনঁানঁ িববরেণর েকানও ঘাটিত পূরণ করেত বঁথ� হেল, 
আিম অঁাকাউে� েলনেদন করেত পারব না এবং বঁাংক আমার অঁাকাউে�র কায��েম িবিধিনেষধ আেরাপ করেত বা এ� ব� করেত অথবা ভারত সরকার ( িজওআই/ আরিবআই ) কতৃ�ক িনধ�ািরত েয েকানও 
িনয়�ক এবং/ অথবা কতৃ�পে�র কােছ �িতেবদন করেত অথবা িনিদঁ� সময় অ�র িসিবিড�/ আরিবআই/ িজওআই কতৃ�ক জাির করা িনেদ� িশকা অনুসাের বঁাংক কতৃ�ক যথাযথ িবেবিচত অনঁ েকানও পদে�প 
িনেত পারেব।

10. উপেরা� িবষেয় ভারেত বা িবেদেশ আইেনর পিরবত�েনর কারেণ আমােক েয েকানও তথঁ �দান করেত বলা হেল আিম তা বঁাংকেক পিরেবশন করেত এবং জানােত স�ত।

11. এখােন �দ� িববরেণ েকানও �ু�/ ভু েলর কারেণ অথবা আমার �ারা ভু ল বা অস�ূণ� তথঁ �দােনর কারেণ বঁাংেকর েয েকানও �িত/েলাকসান েথেক আিম বঁাংকেক �িতপূরণ েদব।

12. আিম বঁাংেকর �েয়াজন অনুযায়ী িনয়িমত সময় অ�র েকওয়াইিস তথঁ আপেডট করার জনঁ তথঁ/েডটা এবং নতু ন েকওয়াইিস নিথপ� জমা েদওয়ার �িত�ুিত �হণ করিছ।

13. আিম বু িঝ েয অঁাকাউ�� েকবল তখনই সি�য় হেব এবং েডিবট অনুেমািদত হেব যখন বঁাংক কতৃ�ক েকওয়াইিস স�িকঁত �াহক যাচাই স�� হেব।

14. যিদ পঁান  ছাড়া অঁাকাউ� েখালা হয়, তেব আিম �িত�ুিত িদি� েয িনধ�ািরত তািরেখর মেধঁ অথবা তার আেগই পঁান  জমা েদব, অনঁথায় অথ� তছরূপ �িতেরাধ (েরকড�  র�ণােব�ণ ) িবিধমালা 2005 অনুযায়ী পঁান  
জমা না েদওয়া পয�� অঁাকাউ� কায�কর থাকেব না।

15. যিদ অঁাকাউ� েখালার সময় বত�মান �কানার জনঁ অনুিমত ওিভিড জমা েদওয়া হয়। আিম অঁাকাউ� েখালার তািরখ েথেক 3 মােসর মেধঁ আধার অথবা বত�মান �কানা স�িলত েযেকােনা ওিভিড জমা েদওয়ার 
অ�ীকার করিছ , যিদ তা না করা হয় তেব আিম বু ঝেত পারিছ েয, বত�মান সমেয় িজওআই িনেদ� িশকা অনুসাের আমার অঁাকাউ�� ব� হেয় েযেত পাের।

16. আিম ওেয়লকাম িকট েপেয়িছ যার মেধঁ এ�এম কাড� /েচকবু ক রেয়েছ এবং বু িঝ েয িকেটর সাম�ী ভু ল বঁবহাের/ হািরেয় েগেল বঁাংক েকােনা �িতর/েলাকসােনর জনঁ দায়ী থাকেব না।

17. আিম এখােন �তঁয়ন করিছ েয েসিভংস বঁাংক অঁাকাউ�� আিম �ধু মা� অ-বািণিজঁক/ অ-বঁবসািয়ক েলনেদেনর জনঁ বঁবহার করব। এমন েলনেদন ঘটেল অথবা েযেকােনা েলনেদন যা বািণিজঁক/ বঁবসািয়ক/ 
সে�হজনক বা অ�তঁািশত িহেসেব িবেবিচত হেত পাের, বঁাংক একতরফা িহেসেব ওই অঁাকাউে�র কায��ম �িগত এবং/ অথবা অঁাকাউ� ব� করার অিধকার সংর�ণ কের।

18. আিম অঁাকাউ� েখালার জনঁ গড় ৈ�মািসক বঁােল� (এিকউিব ) �েয়াজনীয়তার িবষেয় অবগত হেয়িছ এবং বু েঝিছ েয এই �েয়াজনীয়তা�েলা সংেশাধন/পিরবত�েনর অধীেন থাকেব এবং এই সংেশাধন/পিরবত�ন 
বঁাংেকর ওেয়বসাইেট আপেলাড করা হেব যা আমার কােছ এক� েনা�শ িহেসেব �হণেযাগঁ হেব।

19. আিম িনি�ত করিছ েয িবএসিবিড অঁাকাউে�র ে�াডাে�র ৈবিশ�ঁ�িল আমােক বঁাখঁা করা হেয়েছ ( িবএসিবিড অঁাকাউ� আেবদনকারীর জনঁ �েযাজঁ )

20. �ল অঁাকাউে�র জনঁ �েযাজঁ: আিম বু িঝ েয এই অঁাকাউ� �থেম বােরা মােসর জনঁ কায�কর থাকেব এবং �মাণ জমা িদেয় ওিভিড-এর জনঁ আেবদন করেল আরও বােরা মােসর জনঁ বৃি� করা যােব। স�ূণ� 
িশিথলকরণ / িবধান চি�শ মাস পের পয�ােলাচনা করা উিচত।

21. আিম অবগত হেয়িছ েয যিদ আিম আমার েমাবাইল ন�র �দান না কির, তেব আিম এ�এম কঁাশ উে�ালন বঁতীত অনঁ েকােনা ইেলক�িনক েলনেদন সুিবধার জনঁ অেযাগঁ হব।

22. আিম বু ঝেত পারিছ েয এই অঁাকাউ�� িবএসিবিড িবভােগর অধীেন েখালা হেব। আিম এটাও বু ঝেত পারিছ েয, যিদ আিম এই িবএসিবিড অঁাকাউে� আর থাকেত না চাই এবং ের�লার েসিভংস় বঁাংক অঁাকাউে� 
সুঁইচ করেত চাই, তাহেল আমােক ের�লার েসিভংস বঁাংক অঁাকাউে�র জনঁ �েযাজঁ গড় ৈ�মািসক বঁােল� (এিকউিব ) বজায় রাখেত হেব। তাই আিম যিদ িবএসিবিড েথেক ের�লার েসিভংস বঁাংক অঁাকাউে� 
সুঁইচ কির, তাহেল অঁাকাউে� এিকউিব বজায় রাখার অ�ীকার করিছ।

23. (অ�া�বয়�েদর নােম েখালা অঁাকাউে�র ে�ে� �েযাজঁ) আিম বু ঝেত পারিছ েয আেবদনকারী �া�বয়� হওয়ার পের এই অঁাকাউে� গড় ৈ�মািসক বঁােল� (এিকউিব) এবং র�ণােব�ণ না করার জনঁ জিরমানা 
�েযাজঁ হেব। তাই আিম �া�বয়� হওয়ার তািরখ েথেক গড় ৈ�মািসক বঁােল� (এিকউিব ) বজায় রাখার �িত�ুিত িদি�।

24. আিম এত�ারা েঘাষণা করিছ েয উপের �দ� িববরণ�িল আমার �ান ও িব�াস অনুসাের সতঁ ও স�ক এবং আিম অ�ীকার করিছ েয এেত েকানও পিরবত�ন হেল তা অিবলে� আপনােক অবিহত করা হেব। যিদ 
উপেরর েকানও তথঁ িমথঁা বা অসতঁ বা িব�াি�কর বা ভু ল উপ�াপনা িহসােব �মািণত হয়, তাহেল আিম জািন েয এর জনঁ আমােক দায়ী করা হেত পাের।

25. আিম/ আমরা িনি�ত করিছ এবং অ�ীকার করিছ েয আিম ভাচু � য়াল মু�ায় েলনেদন করব না এবং ভাচু � য়াল মু�া স�িকঁত েকানও পিরেষবার জনঁ আমার অঁাকাউ� বঁবহার করব না যা েকানও বঁি� বা স�ােক 
ভাচু � য়াল মু�ার সােথ েলনেদন বা েসট আপ করেত সহায়তা করেব।

26. আিম বু ঝেত পারিছ েয েলান পিরেশােধর জনঁ �ায়ী িনেদ� শনা বঁথ� হেল / তহিবেলর অভােবর কারেণ েচক / নাচ / ইিসএস বািতল হেল / আিথঁক বছের অপয�া� তহিবেলর কারেণ 04 বার েকানও নতু ন েচক বু ক জাির 
করা হেব না এবং অঁাকাউ� ব� করার িবষয়�ও িবেবচনা করা েযেত পাের।

27. আিম/ আমরা িনি�ত করিছ েয অঁাকাউে�র ে�াডা� িফচার�িল আমােক বঁাখঁা করা হেয়েছ।

28. আিম েসিভংস বঁাংক অঁাকাউে�র িনয়মকানুন �াি�র িবষয়� �ীকার করিছ।

29. আিম এত�ারা েক�ীয় েকওয়াইিস েরিজ� ( িসেকওয়াইিসআর ) েথেক আমার েকওয়াইিস েরকড� �িল ডাউনেলাড করার জনঁ আমার স�িত িদি� , �ধু মা� িসেকওয়াইিসআর েরিজ�র ডাটােবস েথেক আমার 
পিরচয় এবং �কানা যাচাইেয়র উে�েশঁ " আিম বু ঝেত পারিছ েয আমার েকওয়াইিস েরকেড�  আমার েকওয়াইিস েরকড� / বঁি�গত তথঁ েযমন আমার নাম, �কানা, জ� তািরখ, পঁান  ন�র ইতঁািদ অ�ভু � � রেয়েছ।
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আপনার �াহকেক জানুন সং�া� িনেদ� িশকা
অঁাকাউ� েখালার �েয়াজনীয়তা পূরণকারী েযেকােনা বঁি�, িনধ�ািরত িনয়ম েমেন চলেত স�ত হওয়ার পর, এক� েসিভংস বঁাংক অঁাকাউ� খুলেত পােরন, তেব শত� থােক েয িতিন বঁাংেকর �েয়াজন অনুসাের পিরচেয়র 
�মাণ এবং �কানার �মাণপ� �দান করেবন।
মেনানয়ন এবং েবঁেচ থাকার সুিবধা।
এই মেনানয়ন সুিবধা� েসিভংস বঁাংক অঁাকাউ��িলেত পাওয়া যায় এবং অ�তঁািশত পিরি�িতেত আইিন উ�রািধকারীেদর দািবর সু�ু িন�ি�র জনঁ অঁাকাউ�ধারীেদর এই সুিবধা� �হণ করার পরামশ� েদওয়া 
হে�। �ধু মা� একজন মেনানীত বঁি�র পে� মেনানয়ন েদওয়া যােব। যিদ তারা মেনানয়ন িদেত না চান, তাহেল অঁাকাউ� েখালার ফেম� তােদর পূ ণ� �া�েরর অধীেন তথঁ� িলিপব� করেত হেব। এই ধরেনর পিরি�িতেত, 
জীিবত বঁি� েবঁেচ থাকার সুিবধা সহ জেয়� অঁাকাউ� পিরচালনা করেত পােরন। অঁাকাউে�র ধরণ, বঁােলে�র শত� এবং পিরেষবা চাজ�  আেবদনকারীরা েচক বু েকর সুিবধা সহ অথবা েচক বু ক ছাড়াই এক� অঁাকাউ� 
খুলেত পােরন। এসিবঅঁাকাউে�র জনঁ িনধ�ািরত বত�মান ৈ�মািসক গড় বঁােল� এবং নূ ঁনতম বঁােল� র�ণােব�ণ না করার জনঁ িনধ�ািরত চাজ�  বঁাংেকর ওেয়বসাইেট পাওয়া যােব। শাখা�িল েথেকও তথঁ পাওয়া যােব। 
নাবালকেদর অঁাকাউ� ছাড়া, েসিভংস বঁাংক অঁাকাউে� সেব�া� বঁােলে�র েকানও সীমা েনই।
অ�বয়সীেদর অঁাকাউ�।
েয সকল নাবালক অিভ� �া�র েমেন চলেত পাের এবং যােদর বয়স দশ বছেরর কম নয়, তারা তােদর একক নােম অঁাকাউ� খুলেত পাের এবং সেব�া� 10,00,000 টাকা ( মা� দশ ল� টাকা ) বঁােল� রাখেত পাের। 
নাবালকরা তােদর অিভভাবকেদর সােথ েযৗথ অঁাকাউ� খুলেত পাের।
কীভােব অঁাকাউ� খুলেবন ?
সাধারণত, আেবদনকারী(েদর ) অঁাকাউ� েখালার আনু�ািনকতা স�� করার জনঁ বঁি�গতভােব বঁাংেক উপি�ত থাকেত হেব। তারা িনধ�ািরত আেবদনপ� যথাযথভােব পূরণ করেবন এবং �া�র করেবন। 
আেবদনকারীেক েকওয়াইিস নিথ, আরিবআই/ িসিবিড�-এর জনঁ �েযাজঁ েঘাষণাপ� এবং তার/ তােদর স�িত েতালা পাসেপাট� আকােরর ছিবর দু � কিপ জমা িদেত হেব। আেবদনকারীরা অনলাইেনও অঁাকাউ� 
েখালার জনঁ আেবদন করেত পারেবন। অঁাকাউ�ধারীেদর �া�র অবশঁই �� এবং সুগ�ত হেত হেব। �া�র বড় বা �ক অ�ের করা উিচত নয়। �িত� অঁাকাউ�েক এক� �ত� অঁাকাউ� ন�র েদওয়া হেব। 
বঁাংেকর সােথ েলনেদেনর সময়, অঁাকাউ�ধারক(েদর ) �ারা এই ন�র� সব�দা উ�ৃত করা উিচত। অঁাকাউ�ধারকেদর কাছ েথেক আশা করা হে� েয তারা তােদর �ােথ� অঁাকাউ� পিরচালনা করার সময় এবং বঁাংেকর 
সােথ েযেকােনা েযাগােযােগর ে�ে� বঁাংেক েরকড�  করা নমুনা অনুসাের অিভ� �া�র েমেন চলেবন।
পাস বু ক।
অঁাকাউ�ধারকেক সরবরাহ করা পাস বু ক এবং েচক বু ক িনরাপদ �ােন রাখেত হেব। এই িবষেয় অঁাকাউ�ধারীর অবেহলার কারেণ যিদ েকানও �িত হয় বা ভু ল অথ� �দান করা হয়, তাহেল তার জনঁ বঁাংক দায়ী থাকেব 
না। �তঁাহার ফেম�র মাধঁেম নগদ উে�ালেনর জনঁ, পাস বু ক� উপ�াপন করেত হেব। পাস বু ক ছাড়াই েচক ফম� এবং েডিবট কাড�  বঁবহার কের টাকা েতালা স�ব। পাসবু ক না েদিখেয়ই জমা েদওয়া েযেত পাের। পাস বু ক 
িনয়িমত আপেডট করা উিচত। েলনেদন যথাযথভােব আপেডট করার পরপরই পাস বু ক� অঁাকাউ�ধারীর কােছ েফরত েদওয়া হেব। যিদ এক স�ােহর মেধঁ এ� সং�হ না করা হয়, তাহেল এ� তােদর খরেচ িনবি�ত 
িব�াপন েপা�/ কু িরয়ার �ারা তােদর কােছ েফরত পাঠােনা হেব। অঁাকাউ�ধারীেদর তােদর পাস বু েকর এ��িল সাবধানতার সােথ পরী�া করা উিচত এবং যিদ েকানও �ু� বা বাদ পেড় থােক তেব েসিদেক বঁাংেকর দৃ� 
আকষ�ণ করা উিচত। �েয়াজনীয় অনুস�ান, আনু�ািনকতা স�� এবং িনধ�ািরত চাজ�  পুনরু�ােরর পের অঁাকাউ�ধারীর কাছ েথেক িলিখত অনুেরাধ �াি�র পের হািরেয় যাওয়া বা িবকৃত পাস বু েকর পিরবেত�  ডু ি�েকট 
জাির করা েযেত পাের। এর জনঁ িনধ�ািরত বত�মান চাজ� �িল বঁাংেকর ওেয়বসাইেট পাওয়া যােব। এই তথঁ শাখা�িল েথেকও পাওয়া যােব।
েচক বু ক
অঁাকাউ� েখালার সম� আনু�ািনকতা স�� করার পর বঁাংক �থম েচকবু ক জাির করেব। �েযাজঁ চাজ�  পুনরু�ার সােপে� বঁাংক েচকবু ক ইসুঁ করেব। এর জনঁ িনধ�ািরত বত�মান চাজ� �িল বঁাংেকর ওেয়বসাইেট পাওয়া 
যােব। এই তথঁ শাখা�িল েথেকও পাওয়া যােব। অঁাকাউ�ধারীেদর েকবলমা� বঁাংক কতৃ�ক ইসুঁ করা েচকবু ক েথেক �া� েচক�িল বঁবহার করেত হেব। অনঁথায় টানা েযেকােনা েচেকর অথ� �দান �তঁাখঁান করার 
অিধকার বঁাংক সংর�ণ কের। সাধারণত, পূেব� ইসুঁ করা েচক িলফ �ায় েশষ না হওয়া পয�� বঁাংক একসােথ এক�র েবিশ েচকবু ক ইসুঁ করেব না। েচক�িল ��ভােব েলখা উিচত। ইসুঁ করা বা হািরেয় যাওয়া েচেকর ে�ে� 
অথ� �দান বে�র িনেদ� শাবলী িনধ�ািরত পিরেষবা চাজ�  �দােনর মাধঁেম বঁাংেক িনবি�ত করা েযেত পাের। এর জনঁ িনধ�ািরত বত�মান চাজ� �িল বঁাংেকর ওেয়বসাইেট পাওয়া যােব। এই তথঁ শাখা�িল েথেকও পাওয়া যােব।
সাধারণ
েসিভংস বঁাংক অঁাকাউ� মূ লত েসিভংস ৈতিরর এক� সুিবধা এবং তাই এ�েক কাের� অঁাকাউ� িহেসেব বঁবহার করা উিচত নয়। যিদ বঁাংেকর মেন হয় েয অঁাকাউ�ধারী তার অঁাকাউ�� এমন েকানও উে�েশঁ 
বঁবহার কেরেছন যার জনঁ এ� অনুেমািদত নয়, তাহেল তারা অঁাকাউ�� ব� কের িদেত পাের।
িডেপািজট
েসিভংস বঁাংক অঁাকাউে�র জনঁ মােস মা� িতন� কঁাশ িডেপািজট েলনেদন িবনামূ েলঁ অনুেমািদত। 10 টাকার কম নগেদ েকান িডেপািজট �হণ করা হেব না। �ধু মা� অঁাকাউ�ধারীর অনুকূ েল � করা েচক, �াফট বা 
অনঁানঁ উপকরণ অঁাকাউে� জমা েদওয়ার জনঁ গৃহীত হেব। অঁাকাউ�ধারীর পে� অনুেমািদত তৃতীয় পে�র উপকরণ �হণ করা হেব না। গৃহীত উপকরণ�িলর িবপরীেত েকানও � সাধারণত অনুেমািদত হেব না যত�ণ 
না এ�িল বা�বািয়ত হয়। সে�াষজনকভােব পিরচািলত অঁাকাউ��িলেত, বিহরাগত/ �ানীয় উপকরেণর জনঁ তাৎ�িণকভােব ঋণ �দান করা হেব। �াভািবক আদায় এবং পেকট েথেক খরচ আদায় করা হেব। এর জনঁ 
িনধ�ািরত বত�মান সীমা এবং চাজ�  বঁাংেকর ওেয়বসাইেট পাওয়া যােব। এই তথঁ শাখা�িল েথেকও পাওয়া যােব। পরবত�েত অপিরেশািধত েফরত েদওয়া উপকরণ�িলর জনঁ অিতির� সুদ আদায় করা হেব।
উে�ালন
অঁাকাউ�ধারক তার সাধারণ েসিভংস বঁাংক অঁাকাউ� েথেক বঁাংেকর �ঁা�াড�  উইথ�য়াল ফম� বঁবহার কের বঁি�গতভােব টাকা তু লেত পারেবন। উইথ�য়াল ফেম�র সােথ পাসবু ক/েযেকানও ওিভিড থাকেত হেব। 
উে�ালন ফম�� �ধু মা� অঁাকাউ�ধারীর িনেজর অথ� �হেণর জনঁ বঁবহার করা েযেত পাের। এ�এম কাম েডিবট কাড�  বঁবহার কের এ�এম েথেক টাকা েতালাও স�ব। অঁাকাউ�ধারক 50 টাকার কম টাকা তু লেত 
পারেবন না। সম� উে�ালন অবশঁই পূণ� টাকার অে� হেত হেব। উইথ�য়াল ফেম�র মাধঁেম তৃতীয় পে�র অথ��দান অনুেমািদত নয়। যিদ অঁাকাউ�ধারী তার অঁাকাউ� েথেক নগদ টাকা তু লেত বঁি�গতভােব উপি�ত না 
হন, তাহেল অথ� �হেণর জনঁ িনধ�ািরত ফরমঁাট অনুসাের েকানও কতৃ�পে�র িচ�, পাসবু ক সহ একজন অনুেমািদত �িতিনিধর মাধঁেম বঁাংেক পাঠােত হেব। �িত েচক ফেম� নূ ঁনতম উে�ালেনর সীমা 50 টাকা। এই তথঁ 
শাখা�িল েথেকও পাওয়া যােব। অসু�, বৃ� বা অ�ম অঁাকাউ� েহা�ার যারা বঁাংেক েযেত পােরন না এবং/ অতবা সই বা আঙু েলর ছাপ িদেত অ�ম, িনধ�ািরত আনু�ািনকতা পূণ� কের তােদর অঁাকাউ� েথেকও নগদ 
উে�ালন করা েযেত পাের।
ওভার�া�
বঁিত�মী পিরি�িতেত, েকবলমা� পূেব�র বঁব�া সােপে�, েসিভংস বঁাংক অঁাকাউে� ওভার�া� অনুেমািদত হেত পাের। অঁাকাউে� থাকা বঁােলে�র েচেয় েবিশ েচক েতালা হেল তা পিরেশাধ না কের েফরত পাঠােনা হেব। 
পয�া� তহিবেলর অভােব �িতবার েচক পিরেশাধ না কের েফরত পাঠােনা হেল পিরেষবা চাজ�  আদায় করা হেব। এর জনঁ িনধ�ািরত চাজ�  বঁাংেকর ওেয়বসাইেট পাওয়া যােব। এই তথঁ শাখা�িল েথেকও পাওয়া যােব। অকায�কর 
অঁাকাউ� অঁাকাউ�ধারীেদর িনয়িমত তােদর অঁাকাউ� পিরচালনা করার পরামশ� েদওয়া হে�। েশষ কায��েমর পর েথেক িনধ�ািরত 24 মাস পের পিরচািলত না হওয়া অঁাকাউ��িলেক অকায�কর িহেসেব ে�ণীব� 
করা হয়। এই িবষেয় বত�মান িনধ�ািরত চাজ� �িল বঁাংেকর ওেয়বসাইেট পাওয়া যােব। এই তথঁ শাখা�িল েথেকও পাওয়া যােব।
�ায়ী িনেদ� শনা
অঁাকাউ�ধারক তার অঁাকাউে� পিরেষবা চাজ�  পিরেশােধর মাধঁেম পয�ায়�েম বীমা ি�িময়াম, সদসঁপদ িফ ইতঁািদ পিরেশােধর জনঁ বঁাংেকর কােছ অনুেরাধ করেত পােরন। �ায়ী িনেদ� শনার জনঁ বত�মান িনধ�ািরত চাজ�  
বঁাংেকর ওেয়বসাইেট পাওয়া যােব। এই তথঁ শাখা�িল েথেকও পাওয়া যােব।
সুেদর অথ� �দান
সমেয় সমেয় �েযাজঁ আরিবআই িনেদ� িশকা অনুসাের। সুদ েডইিল ে�াডা� েবিসস অনুযায়ী গণনা করা হেব। ৈ�মািসক বঁবধােন অঁাকাউে� সুদ জমা হেব। সুদ �ধু মা� তখনই �দান করা হেব যিদ তা 1 টাকা বা তার েবিশ 
হয়। তারপর প�াশ পয়সা বা তার েবিশ হেল তা পরবত� পূণ� টাকায় রাউ� অফ করা হেব এবং এর কম হেল উেপ�া করা হেব। �েয়াগকারী কতৃ�প� �ারা ি�জ করা অঁাকাউে�র ে�ে�ও বঁাংক িনয়িমতভােব সুদ ে�িডট 
করেত থাকেব।
অঁাকাউে�র �ানা�র / ব�করণ
অঁাকাউ�ধারীর(েদর ) অনুেরােধ বঁাংেকর শাখা�িলর মেধঁ অঁাকাউ� �ানা�র করা েযেত পাের। অঁাকাউ� বে�র অনুেরােধ বে�র কারণ উে�খ করেত হেব। এই অনুেরােধর সােথ পাসবু ক অবশঁই সংযু � করেত হেব। 
জেয়� অঁাকাউ��িল েকবলমা� এই ধরেণর সম� েযৗথ �া�রকারীেদর অনুেরােধ ব� করা েযেত পাের। অঁাকাউ� েখালার এক বছেরর মেধঁ ব� কের িদেল িনধ�ািরত হাের পিরেষবা চাজ�  আদায় করা হেব। এর জনঁ 
িনধ�ািরত বত�মান চাজ� �িল বঁাংেকর ওেয়বসাইেট পাওয়া যােব। এই তথঁ শাখা�িল েথেকও পাওয়া যােব। অঁাকাউ��িল অনলাইেনও �ানা�র করা েযেত পাের।
িনয়ম পিরবত� ন
বঁাংক এই িনয়ম এবং পিরেষবা চােজ� র েযেকােনা পিরবত�ন, িবেলাপ বা েযাগ করার অিধকার সংর�ণ কের যার জনঁ �াহকেক বঁাংেকর ওেয়বসাইট এবং/ অথবা শাখার েনা�শ েবােড� র মাধঁেম যথাযথভােব অবিহত করা 
হেব। িবএসিবিড অঁাকাউে�র ৈবিশ�ঁ।
i.  বঁাংেকর শাখায় এবং এ�এম/িসিডএম-এ নগদ জমা।
ii.   েযেকােনা ইেলক�িনক চঁােনেলর মাধঁেম িকংবা েক�/রাজঁ সরকােরর সং�া ও দ�েরর ইসুঁকৃত েচক জমা/ সং�েহর মাধঁেম অথ� �হণ/ে�িডট।
iii.  মােস জমা করার সংখঁা এবং মূ েলঁর েকান সীমা েনই
iv.   এ�এম সহ সেব�া� 4� উে�ালন।
v.   এ�এম কাড�  বা এ�এম-তথা-েডিবট কাড�

* সািভঁস চাজ�  িনিদঁ� সময় অ�র পিরবিতঁত হেত পাের। িব�ািরত জানার জনঁ অনু�হ কের বঁাংেকর ওেয়বসাইট েদখুন

(আেবদনকারীর �া�র/ আেবদনকারীর বৃ�া�ুিলর ছাপ)
িপতামাতা/ অিভভাবক কতৃ�ক পিরচািলত নাবালক অঁাকাউে�র ে�ে�, 

িপতামাতা/ অিভভাবক কতৃ�ক �া�িরত হেত হেব।

(আেবদনকারীর �া�র/ আেবদনকারীর বৃ�া�ুিলর ছাপ)
িপতামাতা/ অিভভাবক কতৃ�ক পিরচািলত নাবালক অঁাকাউে�র ে�ে�, 

িপতামাতা/ অিভভাবক কতৃ�ক �া�িরত হেত হেব।
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আয়কর িবিধ, 1962
ফম� ন�র 60

[িবিধ 114B-এর ি�তীয় শত� � েদখুন]

পিরিশ� -1

এক� েঘাষণা ফম�, যা এমন একজন একক স�া বা বঁি� ( িযিন েকা�ািন বা ফাম� নন ) দািখল করেবন, যার এক� 
�ায়ী অঁাকাউ� ন�র েনই এবং িযিন িবিধ 114B-এ িনিদঁ� েকােনা েলনেদেন �বৃি� কেরন

1

2

নােমর �থম অংশ নােমর মধঁাংশ নােমর েশষাংশ

েঘাষণাকারীর জ� তািরখ/ সং�াপন তািরখ

3 িপতার নাম (একক স�ার ে�ে� )

4 �ঁাট ন�র/ে�ার ন�র

5 �া�েণর নাম / �েকর নাম এবং ন�র

6 রা�া/ �ট/ েলন

7 এলাকা/ অ�ল

8 শহর/েজলা/ রাজঁ

9 িপনেকাড

10 েটিলেফান ন�র (এস�িড েকাড সহ )

11 েমাবাইল ন�র

12 েলনেদেনর পিরমাণ ( টাকা )

13 েলনেদেনর তািরখ

14 েযৗথ নােম েলনেদেনর ে�ে�, 
েলনেদেন জিড়ত বঁি�র সংখঁা।

15 েলনেদেনর মাধঁম নগদ েচক কাড� �া�/ বঁা�াস� েচক অনলাইন �া�ফার অনঁানঁ

16 ইউআইিডএআই �ারা জাির করা আধার ন�র ( যিদ পাওয়া যায় ) :

17

18

কলাম 1-এ শনা�করেণর সমথ�েন 
দািখল করা নিথর িববরণ 
(পৃ�ার উপের িনেদ� শাবলী েদখুন)

19

MD D M Y Y Y Y

MD D M Y Y Y Y

যিদ পঁান -র জনঁ আেবদন করা হয় এবং এ� এখনও ৈতির না হয় তেব আেবদেনর তািরখ ও �ীকৃিত ন�র� িলখুন: ________________________________________ 

___________________________________________________________________________________________ তািরখ:  _____________________

পঁান -এর জনঁ আেবদন না কের থাকেল, েয অথ�বছের উপেরর েলনেদন� করা হেয়েছ েসই বছেরর আনুমািনক েমাট আয় ( আয়কর আইন, 1961-এর ধারা 64 অনুযায়ী জীবনস�ী, 
নাবালক স�ান �মুেখর আয়সহ ) উে�খ করুন (a) কৃিষজ আয় ( টাকা )_________________________________________________  (b) কৃিষ-বিহভূ � ত আয় (টাকা) 
_________________________________________________ 

ডকু েম� েকাড নিথ শনা�করণ ন�র ডকু েম� ইসুঁকারী কতৃ�পে�র 
নাম এবং �কানা

কলাম 4 েথেক 9-এ উে�িখত �কানার সমথ�েন 
দািখল করা নিথর িববরণ 
(পৃ�ার উপের িনেদ� শাবলী েদখুন)

20 ডকু েম� েকাড নিথ শনা�করণ ন�র ডকু েম� ইসুঁকারী কতৃ�পে�র 
নাম এবং �কানা

যাচাই

আিম, _________________________________________________________________________________________________________________ এত�ারা 
েঘাষণা করিছ েয উপের যা বলা হেয়েছ তা আমার সেব�া�ম �ান এবং িব�াস অনুসাের সতঁ। আিম আরও েঘাষণা করিছ েয আমার পাম�ােন� অঁাকাউ� ন�র েনই এবং উপেরর 
েলনেদন� েয অথ�বছের হেয়েছ , েসই বছেরর জনঁ আয়কর আইন, 1961-এর িবধান অনুযায়ী গণনা করা আমার / আমােদর আনুমািনক েমাট আয় ( জীবনস�ী, নাবালক স�ান ইতঁািদর 
আয়সহ, আয়কর আইন 1961-এর ধারা 64 অনুযায়ী ) কর-মু� সেব�া� সীমার েচেয় কম হেব।

আজ ___________________________________20 ____________ -এর ______________________________________  -এ যাচাই করা হেয়েছ

�ান:           (েঘাষণাকারীর �া�র )

মেন রাখেবন:

1.   েঘাষণার আেগ, েঘাষণাকারীেক িনেজেক স�� করেত হেব েয এই ফেম� �দ� তথঁ সেব�াপির সতঁ, স�ক এবং স�ূণ�। েঘাষণাপে� িমথঁা িববৃিত �দানকারী েযেকােনা বঁি� আয়কর  
  আইন, 1961 এর ধারা 277 এর অধীেন মামলার জনঁ দায়ী থাকেবন এবং েদাষী সাবঁ� হেল শাি�েযাগঁ হেবন,

  (i)  েয ে�ে� ফঁািক েদওয়া কর পঁিচশ ল� টাকার েবিশ, েসখােন নূ ঁনতম ছয় মাস েথেক সেব�া� সাত বছর পয�� কেঠার কারাদ� এবং অথ�দে� দি�ত করা যােব;

  (ii)  অনঁ েয েকােনা ে�ে�, কেঠার কারাদ�, যা কমপে� িতন মাস হেব িক� দু ই বছর পয�� বাড়ােনা েযেত পােরএবং েসইসােথ জিরমানা।

2.   যিদ পঁান  ন�েরর জনঁ আেবদন করা হয় এবং 17 ন�র কলাম যথাযথভােব পূরণ করা না হয়, তাহেল েঘাষণাপ� �হণকারী বঁি� েসই েঘাষণাপ� �হণ করেবন না েযখােন আইেটম 
  18b-এ উে�িখত ধরেণর আেয়র পিরমাণ করেযাগঁ নয় এমন সেব�া� পিরমােণর েচেয় েবিশ।
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িনেদ� শ:
(1) পিরচয় এবং �কানার সমথ�েন েযসব নিথপ� উপ�াপন করা েযেত পাের (পঁান -র জনঁ আেবদন করেল এবং 16 ন�র আইেটম পূরণ করেল �েয়াজন হেব না):-

�িমং 
নং

A

নিথর �কৃিত

বঁি� এবং এইচইউএফ-এর জনঁ

আধার কাড� 01 হঁঁা হঁঁা

ডকু েম� 
েকাড

পিরচেয়র 
�মাণ

�কানার 
�মাণ

1

বঁি�র ছিব স�িলত বঁাংক/ ডাকঘেরর পাসবু ক 02 হঁঁা হঁঁা2

েভাটারেদর ছিবযু � পিরচয়প� 03 হঁঁা হঁঁা3

বঁি�র ছিব স�িলত েরশন/গণিবতরণ বঁব�া কাড� 04 হঁঁা হঁঁা4

�াইিভং লাইেস� 05 হঁঁা হঁঁা5

পাসেপাট� 06 হঁঁা হঁঁা6

েপনশনেভাগীর ফেটা কাড� 07 হঁঁা হঁঁা7

জাতীয় �ামীণ কম�সং�ান িন�য়তা �ক� (এনআরইিজএস ) জব কাড� 08 হঁঁা হঁঁা8

বঁি�র ছিব স�িলত জাত বা আবািসক শংসাপ� 09 হঁঁা হঁঁা9

ফম� 49A-েত িনধ�ািরত পিরিশ� A অনুসাের সংসদ সদসঁ, আইনসভা সদসঁ, েপৗর কাউি�লর বা 
েগেজট অিফসার কতৃ�ক �া�িরত পিরচয়/ �কানার শংসাপ�

10 হঁঁা হঁঁা10

ফম� 49A-েত িনধ�ািরত পিরিশ� B অনুসাের িনেয়াগকত�ার কাছ েথেক শংসাপ� 11 হঁঁা হঁঁা11

িকষাণ পাসবু েকর ছিব 12 হঁঁা না12

অে�র লাইেস� 13 হঁঁা না13

েক�ীয় সরকােরর �া�ঁ �ক� / �া�ন ৈসিনকেদর 
অবদানমূ লক �া�ঁ �ক� 14 হঁঁা না14

সরকার/ সরকাির খােতর উেদঁাগ কতৃ�ক জাির করা ছিবযু � পিরচয়প� 15 হঁঁা না15

িবদু ঁৎ িবল (3 মােসর েবিশ পুরেনা নয় ) 16 না হঁঁা16

লঁা�লাইন েটিলেফােনর িবল (3 মােসর েবিশ পুরােনা নয় ) 17 না হঁঁা17

জেলর িবল (3 মােসর েবিশ পুরােনা নয় ) 18 না হঁঁা18

�াহক গঁাস কাড� / বই অথবা পাইপযু � গঁাস িবল (3 মােসর েবিশ পুরেনা নয় ) 19 না হঁঁা19

বঁাংক অঁাকাউ� ে�টেম� (3 মােসর েবিশ পুরেনা নয় ) 20 না হঁঁা20

ে�িডট কাড�  ে�টেম� (3 মােসর েবিশ পুরেনা নয় ) 21 না হঁঁা21

িডেপািজটির অঁাকাউ� ে�টেম� (3 মােসর েবিশ পুরেনা নয় ) 22 না হঁঁা22

স�ি� িনব�েনর দিলল। 23 না হঁঁা23

সরকােরর কাছ েথেক আবাসন বরা�প� 24 না হঁঁা24

বঁি�র নাম স�িলত �ামী/�ীর পাসেপাট� 25 না হঁঁা25

স�ি� কর পিরেশােধর রিশদ (এক বছেরর েবিশ পুরেনা নয় ) 26 না হঁঁা26

বঁি� সিমিতর ( �া� ) জনঁB

�া� িডেডর কিপ অথবা দাতবঁ কিমশনার কতৃ� ক জাির করা 
িনব�েনর সা�িফেকেটর কিপ

27 হঁঁা হঁঁা

বঁি�র সিমিত ( �া� বঁতীত ) বা বঁি� সং�া বা �ানীয় কতৃ� প� বা 
কৃি�ম আইনগত বঁি�র জনঁ )

28 হঁঁা হঁঁা

C

(2)  েকানও নাবালেকর নােম েলনেদেনর ে�ে�, েসই নাবালেকর িপতামাতা/ অিভভাবেকর পিরচয় এবং �কানার �মাণ িহসােব উপের উি�িখত েযেকােনা নিথই নাবালক 
েঘাষণাকারীর পিরচয় এবং �কানার �মাণ িহসােব িবেবিচত হেব এবং েঘাষণাপে� িপতামাতা/ অিভভাবক �া�র করেত হেব।

(3)  এইচইউএফ-এর জনঁ এইচইউএফ-এর কত� া নােম েযেকােনা নিথ �েয়াজন।

(4)  যিদ েলনেদন একািধক বঁি�র নােম হয়, তাহেল েমাট বঁি�র সংখঁা উে�খ কের �িমক নং 14 পূরণ করেত হেব এবং েলনেদেনর েমাট পিরমাণ �িমক নং 12-েত পূরণ 
করেত হেব।

যিদ কলাম 18b-এ উে�িখত আনুমািনক েমাট আয় করেযাগঁ নয় এমন সেব�া� পিরমােণর েচেয় েবিশ হয়, তাহেল বঁি�েক পঁান -র জনঁ আেবদন করেত হেব, আইেটম 17 পূরণ 
করেত হেব এবং আেবদন জমা েদওয়ার �মাণপ� দািখল করেত হেব।

সমবায় সিমিতর দাতবঁ কিমশনার বা িনব�ক বা অনঁ েকানও উপযু � কতৃ� প� কতৃ� ক জাির করা 
চু ি�র অনুিলিপ বা িনব�েনর শংসাপে�র অনুিলিপ, অথবা েক�ীয় বা রাজঁ সরকােরর েকানও 
িবভাগ েথেক �া� অনঁ েকানও নিথ যা এই জাতীয় বঁি�র পিরচয় এবং �কানা �িত�া কের।



পিরিশ� -2

সংি�� বঁি�র িববরণ ( নাবালেকর জনঁ পূরণ করেত হেব )

অঁাকাউ� ন�র:

সংি�� বঁি�র েকওয়াইিস ( যিদ পাওয়া যায় )*

A-পাসেপাট�

B-েভাটার পিরচয়প�

C-�াইিভং লাইেস�

D-ইউআইিড (আধার)

E-এনআরইিজএ জব কাড�

F-জাতীয় জনসংখঁা েরিজ�ার কতৃ�ক �দ� নাম ও �কানার িববরণযু � িচ�

G-অনঁানঁ

স�িকঁত বঁি�র পিরচেয়র �মাণ ( িপওআই )*

ডকু েম� ন�র/ শনা�করণ ন�র *

�াহক আইিড: িসেকওয়াইিস ন�র:

স�িকঁত বঁি�র ধরন * নাবালেকর অিভভাবক অিধকার�া� �িতিনিধ অনুেমািদত �িতিনিধ

স�িকঁত বঁি�র অপসারণস�িকঁত বঁি�র সংেযাজন  

নাম *: F R S T N A M EI IM D L E N A M ED L S T N A M EA

অঁাকাউ� ন�র:

শহর/�াম *: েজলা:

একািধক কর আবাস: ভারেত এবং/ অথবা মািকঁন যু �রা�@ এবং/ অথবা ভারেতর বাইের অনঁ েকানও েদশ বা অ�েল কর আবােসর েদেশর িববরণ িন�রূপ:

আেবদনকারী কর সং�া� উে�েশঁ ভারেতর বাইের বসবাসকারী ে�ে�র অিধে�� / েদেশর �কানা

রাজঁ *: িপন *:

ভারেত  অনঁানঁনাগিরক� *: েদেশর নাম:

জ��ান / জ�নগরী *: জে�র েদশ *:

�াহক আইিড: িসেকওয়াইিস ন�র:

�কানা *:

শহর/�াম *: েজলা:

রাজঁ *: িপন *:

েদেশর নাম *:

�ান:

তািরখ:

িজপ/েপা� েকাড *:

�কানা *::

উপসগ�
(যিদ েকওয়াইিস ন�র এবং নাম েদওয়া থােক, তাহেল নীেচর িববরণ�িল ঐি�ক)

নাম *: F R S T N A M EI IM D L E N A M ED L S T N A M EA

ইসুঁ করার তািরখ:*

ম�বঁ:

নাম *: F R S T N A M EI IM D L E N A M ED L S T N A M EA

(উপসগ�)

D D M M Y Y Y Y D D M M Y Y Y Y

এফএ�িসএ েঘাষণা ফম�

কর িনবােসর েদশ# টঁা� আইেড�িফেকশন ন�র বা সমতু লঁ, যিদ িনধ�ািরত কতৃ�প� �ারা জাির করা হয় শনা�করেণর ধরন ( �আইএন বা অনঁ, অনু�হ কের উে�খ করুন )

@  একজন মািকঁন নাগিরক যার মেধঁ মািকঁন যু �রাে� জ��হণকারী িক� অনঁ েদেশ বসবাসকারী বঁি� (িযিন মািকঁন নাগিরক� তঁাগ কেরনিন) অ�ভু � �
   মািকঁন যু �রাে� বসবাসকারী একজন বঁি� যার মেধঁ মািকঁন ি�ন কাড� ধারীও অ�ভু � �
   িকছু  বঁি� যারা �িত বছর 180 িদেনর েবিশ মািকঁন যু �রাে� থােকন

(আেবদনকারীর �া�র/ আেবদনকারীর বৃ�া�ুিলর ছাপ)
অ�বয়সী অঁাকাউে�র ে�ে�, িপতামাতা/ অিভভাবক �ারা পিরচািলত হেব, 

িপতামাতা/ অিভভাবক কতৃ�ক �া�িরত হেত হেব

9

েময়াদ েশষ হওয়ার তািরখ ( যিদ �েযাজঁ হয় )*:


